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Rekrutacja do stuzby

OGLOSZENIE
o istniejacych potrzebach w zakresie przyjec¢ do stuzby w Strazy Granicznej

Dzialajac na podstawie § 5 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
10 lutego 2006 roku w sprawie przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do
kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej (Dz. U. z 2006 r. poz. 175 z
pozn. zm.), informuje, ze w zwiazku z istniejacymi potrzebami w zakresie przyjec¢ do stuzby, Biuro
Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej prowadzi staly tryb przyjmowania podan od kandydatow
ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Strazy Graniczne;j.

Biuro Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej otrzymato przydzielony przez Komendanta Gtéwnego
Strazy Granicznej limit przyje¢ do stuzby przygotowawczej w miesiacu wrzesniu 2024 r. w ilosci
do 1 osoby:

1. Okreslone w ustawie z dnia 12 paZdziernika 1990 roku o Strazy Granicznej (Dz. U. z
2023 r. poz. 1080, ze zm.) zwanej dalej ,,ustawa” wymagania stawiane kandydatom.

Stuzbe w Strazy Granicznej moze peic osoba:

- posiadajaca wylacznie obywatelstwo polskie;

- 0 nieposzlakowanej opinii;

- niekarana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

- korzystajaca w pei z praw publicznych;

- posiadajaca co najmniej wyksztatcenie srednie lub Srednie branzowe;

- posiadajaca zdolnos¢ fizyczna i psychiczna do stuzby w formacjach uzbrojonych podlegtych
szczegolnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej gotowa jest sie podporzadkowac;

- dajaca rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogoéw okreslonych w przepisach



o0 ochronie informacji niejawnych.
Preferencje:
- wyksztalcenie prawnicze, elektroniczne, informatyczne;
- doswiadczenie:
a) w zakresie realizacji czynnosci operacyjno-rozpoznawczych albo dochodzeniowo-sledczych,
b) w zakresie przeprowadzania kontroli wewnetrznej instytucjonalnej,
c) w zakresie techniki operacyjnej lub wsparcia technicznego,

- kwalifikacje oficerskie.

2. Przebieg postepowania kwalifikacyjnego i wymagane dokumenty.

Postepowanie kwalifikacyjne w stosunku do kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w
Strazy Granicznej przeprowadzone jest zgodnie z przepisami wyzej cytowanego rozporzadzenia.

Postepowanie jest dwuetapowe:

Pierwszy etap postepowania rozpoczyna sie od przyjecia pisemnego podania kandydata
o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej wraz z:

1. wypelnionym kwestionariuszem osobowym (Kwestionariusz nalezy wydrukowa¢ dwustronnie
i wypehic¢ zgodnie z uwagami zamieszczonymi na jego pierwszej stronie, pismem odrecznym
drukowanym);

2. dwiema aktualnymi fotografiami kolorowymi w formacie wymaganym do dowodu osobistego;
3. kserokopia (oryginaly do wgladu):
a) dowodu osobistego,

b) ksigzeczki wojskowej, o ile kandydat jest objety ewidencja wojskowa, a w przypadku zotnierzy
zawodowych - legitymacji stuzbowej zotnierza zawodowego i aktualnego orzeczenia wojskowej komisji
lekarskiej o zdolnosci do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;.

c) swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej kandydat
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

d) zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, wydanego nie wczesniej niz przed
szescioma miesiacami od dnia zlozenia podania o przyjecie do stuzby - w przypadku kandydatéw
posiadajacych aktualne poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do informacji
niejawnych,



e) dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe, w tym
specjalistyczne,

f) odpisu skroconego aktu urodzenia kandydata,
g) odpisu skréoconego aktu matzenstwa kandydata, o ile dotyczy to kandydata,

h) paszportu, o ile kandydat go posiada.

Kandydat moze takze przedlozy¢ dokumenty potwierdzajace jego dodatkowe umiejetnosci, osiagniecia
zawodowe lub naukowe oraz opinie polecajace.

Pierwszy etap postepowania sklada sie z:

1) przegladu i sprawdzenia kompletnosci dokumentéw zlozonych przez kandydata oraz dokonania
w oparciu o nie wstepnej oceny spetniania przez kandydata wymagan okreslonych w ustawie;

2) wstepnej rozmowy kwalifikacyjnej pozwalajacej w szczegdlnosci na ocene umiejetnosci
autoprezentacji, poprawnosci w formutowaniu mysli, umiejetnosci nawiazywania kontaktu, poziomu
elokwencji, a takze poznania zainteresowan kandydata, zakresu kwalifikacji zawodowych i posiadanej
wiedzy o Strazy Granicznej oraz motywacji do podjecia stuzby;

3) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych zawartych
w kwestionariuszu osobowym;

4) przeprowadzenia badania psychologicznego okreslajacego predyspozycje intelektualne
i osobowosciowe kandydata;

Pierwszy etap postepowania konczy sie oceng kandydata i wystawieniem opinii
w przedmiocie jego dopuszczenia do II etapu postepowania.

Drugi etap postepowania sklada sie z:
1) testow pisemnych obejmujacych:

a) test z wiedzy ogdlnej;

b) test ze znajomosci jezyka obcego;

2) testu sprawnosci fizycznej;

3) rozmowy kwalifikacyjne;j.



Warunkiem uznania kandydata za spelniajacego okreslone w ustawie warunki do pelnienia
shuzby w Strazy Granicznej oraz wykazujacego predyspozycje i przydatnos¢ do tej stuzby jest
spelnienie lacznie nastepujacych warunkow:

1) otrzymanie pozytywnej oceny z pierwszego etapu postepowania;
2) osiggniecie minimum 12 punktéw w drugim etapie postepowania;
3) uzyskanie pozytywnej oceny wynikow przeprowadzonego badania psychofizjologicznego;

4) uzyskanie orzeczenia o zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Strazy Granicznej wydanego
przez komisje, o ktorej mowa w art. 32 ust. 1 ustawy;

5) ustalenie, ze kandydat daje rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogow okreslonych w
przepisach ustawy o ochronie informacji niejanwanych;

3. Miejsce uzyskania szczegolowych informacji dotyczacych postepowania oraz niezbhednych
ankiet lub kwestionariuszy:

Szczegotowe informacje dotyczace przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego, w stosunku

do kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej oraz kwestionariusz
osobowy kandydata do stuzby w Strazy Granicznej, znajduja sie na stronie internetowej
www.strazgraniczna.pl lub http://bip.bsw.strazgraniczna.pl w zaktadce ,,Rekrutacja do stuzby

w BSWSG”. Informacje mozna uzyskac réwniez pod nr telefonu 22-513-53-12 lub 22-500-40-91

od poniedziatku do piatku, w godzinach od 08:15 do 16:15.

Osoby zainteresowane proszone sa o0 zarejestrowanie sie, aby aplikowa¢
https://strazgraniczna.pl/pra/aplikuj-do-sluzby-w-sg/3.Nabor-do-sluzby.html lub kontakt telefoniczny

pod nr telefonu 022-513-53-12 od poniedziatku do piatku, w godzinach 09% - 11” w celu uméwienia
terminu ztozenia pisemnego podania o przyjecie do stuzby wraz z wymaganymi dokumentami.

Podanie o przyjecie do shuzby nalezy zlozy¢ osobiscie w Biurze Spraw Wewnetrznych Strazy
Granicznej przy ul. Komitetu Obrony Robotnikéow 23 w Warszawie.

Na mocy Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 wrzesnia 2023 r. w sprawie
utworzenia Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej z dniem 1 pazdziernika 2023 r. zostala


http://www.strazgraniczna.pl
https://strazgraniczna.pl/pra/aplikuj-do-sluzby-w-sg/3,Nabor-do-sluzby.html

utworzona Wyzsza Szkola Strazy Granicznej w Koszalinie.

Kazdy kandydat, ktéry posiada $swiadectwo dojrzalosci i pozytywnie ukonczy postepowanie
kwalifikacyjne do stuzby przygotowawczej w Strazy Granicznej moze uczestniczy¢ w postepowaniu
rekrutacyjnym na studia pierwszego stopnia na kierunku bezpieczeristwo granicy paristwowej w
Wyzszej Szkole Strazy Granicznej w Koszalinie. Laczny czas studiow w WSSG wyniesie 6 semestrow (3
lata). Studia beda realizowane w formie stacjonarne;j.

Absolwent studiéw otrzyma potwierdzajacy wyksztalcenie wyzsze tytul licencjata na
kierunku bezpieczenistwo granicy panstwowej oraz bedzie mianowany na stopien mtodszego chorazego
Strazy Graniczne;.

Wiecej informacji na stronie https://wssg.strazgraniczna.pl/wss/kandydat/.
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